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MANUVIA

Jsme profesiondlové podporujici kandiddty v jejich potencidlu a odbornici pro
klienty v HR sluzbdch.

Na trhu prdce jsme jiz 20 let.

Mdme zastoupeni v deviti evropskych zemich a benefit velikosti nadndrodni firmy
s moznosti nastaveni procesut dle lokdlnich potifeb a specifik.

Jsme absolutni Spicka na trhu prdce se zamérenim na zajisténi zahrani¢nich
zaméstnancu v rdmci regionu CEE a EU. Vybér a dovoz téchto zaméstnancu

zajistujeme z vlastnich pobockovych zdroji a to v&etné Skoleni, administrace vizové
problematiky a ndsledné péce o tyto zaméstnance i klienta.

Bl Zemé s pobockou MANUVIA
Ceska republika

Slovensko
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Hi@ﬁfﬁfo B Naborové zemé
Srbsko Makedonie
Rumunsko Bosna a Hercegovina
Ukrajina Kazachstdn
Bélorusko Uzbekistdn
Tadzikistdan
Indie
Mongolsko
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MANUVIA V CR

18 pobocéek v Ceské republice




NEZAMESTNANOST V CR

Nezaméstnanost v krajich -vyvoj

23 2.1 2,3

Jiho&esky 2,4 2,2 2,8

Pardubicky

Zlinsky 2,5 23 2,9
Vysocina 2,6 2,4 2,9
Kralovehradecky 2,6 2,5 2,8
Plzerisky 2,6 2,5 2,9
Praha 2,7 2,6 3,4
Stiredocesky 2,9 2,7 33
Olomoucky 3,0 2,9 3.4
Liberecky o 33 4,0
Karlovarsky 3,6 556 5,0
Jihomoravsky 3,8 3,6 4,0

Moravskoslezsky 4.8 4,7 55

Ustecky 5,0 4,9 5,5




CESKA REPUBLIKA

Urad prdace CR evidoval k 31. 7. 2022 celkem 240 706 uchazecd o zaméstndni (UoZ), o0 9 397 vice nez v
predchozim mésici a o 31472 méné nez loni. Podil nezaméstnanych osob vzrostl na 3,3 %.
To je 00,2 p. b. vice nez v ervnu a o0 0,4 p. b. méné nez pred rokem. Mira nezaméstnanosti byla podle

ev v

Situace na pracovnim trhu aktudiné odpovidd jak dlouhodobému vyvoiji, tak rocnimu obdobi. V ¢ervenci
doslo k ocekdvanému sezénnimu vgkyvu.

V mensi mife se do evidence uchaze¢t o zaméstndni zacali hldsit i Cerstvi absolventi Skol, prozatim
ale nezameéstnanost vyrazné neovliviuji. Prichod hlavni viny ocekdvda UP CR v zdfi. A nezvysil se ani pocet
uchazecd o zaméstndni ve véku 15 - 16 let. V evidenci UP CR se objevuji jen sporadicky.

Zameéstnavatelé maji stdle zdjem o pracovniky ve vyrobé a na délnickych pozicich, ale i sezdnni
pracovniky. Firmdam dlouhodobé chybi kvalifikovani remeslinici, ale také tfeba odbornici v informacnich
technologiich. V niz&§im poctu nabizeji zaméstnavatelé brigddnickd” mista pro pomocné sily v pohostinstvi,
gastronomii, obchodé&, pomocniky ve vyrobée, uklizece, v rekreacnich resortech (pro pokojské, &isniky,
servirky), pripadné na koupalistich, obsluhu stdnkového prodeje, v lesnictvi ¢i zahradnictvi. V nékterych
regionech se objevuji pozice ve strojirenstvi.

Ukrajina

Podle dostupnych zdroj0 ziskalo v CR od vypuknuti konfliktu do konce ¢ervence praci celkem 97 238
obcanl Ukrajiny (zhruba % - 68 870 - z nich jsou zeny). Néktefi se uz vratili zpét domd nebo ze
zaméstndni odesli. K 31. 7. 2022 pracovalo na tzemi CR 73 908 ob¢an® Ukrajiny s udélenou do¢asnou
ochranou. Nejvice ve Stredoceském (11 603 osob) a Plzenském kraji (10 239 osob) a ddle vPraze (8 773
osob).

Zdroj: Urad préce

,V cervenci doslo k mirnému ndristu nezaméstnanosti. DOvodem je snizend aktivita firem v letnim obdobi
v oblasti pfijimdni novych zameéstnancu. To je zpUsobeno celopodnikovymi dovolengmi. V mensi mire md
na ndrust nezaméstnanosti vliv kazdorocni prichod ¢dsti zaméstnanct ze Skolstvi do evidence Uradu

préce CR.“

Petr Straka, CSO




CESKA REPUBLIKA

Nezaméstnanost v krajich
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Ondrej Wysoglad Petr Straka Karla Smic¢kovd
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